
 

 

 

 

 

ESCUCHANDO LA REALIDAD DE NUESTRO INSTITUTO INTERNACIONAL 

 

 

 

Implementando el Capítulo  
 

 

Escucha la voz del Señor, 

presta el oído de tu corazón, 

quienquiera que seas Dios te llama, 

quienquiera que seas Dios es tu Padre. 

 

En la oración de la mañana se invita a las Capitulares a 

dejar que el Buen Padre las anime. 

 

El 28 de mayo de 1820, víspera de la fundación, 

las tres primeras hermanas estaban reunidas. 

El Fundador estaba con ellas, 

les animaba, y por así decirlo, les dio una hoja de ruta.  

 

Se había trazado un camino que ha llegado hasta nosotras. 

Escuchemos, porque esto nos incumbe. 

 

La lectura pausada de las palabras del Fundador a las tres jóvenes conmovió a todas. 

(Este texto se encuentra en los Anales T.I, pag 40) 

 

En el fin está el principio. 

 

El Capítulo está llegando a su fin, pero en cierto sentido está solo comenzando.  

 

La importante labor de transmitir lo vivido por las Delegadas durante el Capítulo y cómo se 

llevarán a cabo los documentos clave y las recomendaciones que emanan de él son tareas que 

ya están comenzando. 

 

¿Cómo se hará? 

 

Christine proporciona a las Capitulares un Proceso de Aplicación para ayudarles en la 

reflexión. Se reunieron en grupos, por Unidades,  para intercambiar sobre la mejor manera de 

proceder. 

 

Después fueron a la sala del Capítulo para compartir sus ideas, y tal vez resaltar las ideas de 

una u otra. Las formas fueron muy variadas, como era de esperar en una reunión tan 

multicultural,  pero todas con el mismo contenido. 

 

Para el resto tendremos que esperar y ver. 
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Grandes esperanzas 

 

Christine planteó dos preguntas: 

 

 ¿Qué esperan las Unidades del 

Consejo General y de los demás 

Equipos? 

 ¿Qué espera el Consejo General del 

liderazgo de las Unidades? 

 

La respuesta fue rica y diversa, con diferentes 

necesidades en las distintas Unidades. Tanto en 

las Unidades como en el Consejo General 

había un deseo de mayor apertura, 

transparencia, comunicación abierta, interacción entre las Unidades y con el Consejo General. 

Menos dependencia del Consejo General para proporcionarse toda la animación requerida. 

Podemos extraer la animación de nuestros propios recursos tanto en animación de la 

diferentes vocaciones como en muchos temas e incluso para dirigir retiros.  

 

Compromiso Colectivo 2014 

 

Este documento estaba listo 

para que lo votase el Capítulo 

durante la tarde. Después de 

dar un tiempo para que todas 

lo leyeran, Christine preguntó 

si las Capitulares estaban 

listas para votar. Ellas 

respondieron afirmativamen -

te. Se realizó la votación y el 

Compromiso Colectivo fue 

aceptado por unanimidad.  

 

 

Con la sensación de una tarea 

cumplida, las capitulares abandonaron la sala a las 5,40 pm, para prepararse a participar en la 

Eucaristía a las 6,15 pm. 

 

 

 


