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Del 21 al 27 de agosto de 2023 se celebró en Martillac, Francia, "Tierra 

Santa" de la Sagrada Familia, el Consejo de Familia. Este encuentro fue 

organizado por el Comité Permanente con el tema "Nuestro Carisma:   

soplo del Espíritu en un proceso sinodal". Los participantes tuvieron la 

dicha de reunirse y compartir su pertenencia a la Gran Familia de la PBN. 

 Evaluar cómo hemos vivido los compromisos que asumimos y el impacto de las 

decisiones que tomamos en el Consejo de Familia 2019. 

 Profundizar el Carisma en la línea de la sinodalidad. 

 Decidir los compromisos que asumiremos, como Familia, para el futuro. 

La Hermana Malini Joseph dio la bienvenida a los participantes y los invitó a presentarse mediante 

algunas pequeñas actividades. Cada miembro expresó sus expectativas ante esta sesión. 

 la sesión tenga la luz necesaria para llevar a cabo la misión de nuestro Fundador 

 escuchemos al Espíritu Santo y experimentemos la riqueza de nuestra Gran Familia 

 respondamos a la llamada de Dios y demos pasos auténticos 

 vivamos el Carisma 

 vivamos con alegría, sabiendo quiénes somos y qué somos 

 disfrutemos de la compañía de los demás 

 nuestra Gran Familia contribuya al estilo de vida sinodal 
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Las Hermanas Apostólicas      

dirigieron la oración inicial. 

Los participantes fueron    

invitados a formar un círculo 

en el centro de la sala,       

alrededor de una vela        

encendida, y a expresar su      

vocación particular utilizando 

una de las cinco madejas de lana de diferentes colores. 

Pedro Bienvenido fundó una Asociación que incluye todas las vocaciones de la Iglesia.  

“ En su visión vio el amor de Dios abrazando a toda la humanidad. Al mirar atrás y reflexionar  

sobre la evolución de la historia de nuestra vida, reconocemos el Espíritu de Dios siempre activo 

entre nosotros”. 

Como símbolo de nuestro deseo de caminar   

juntos, cada Vocación fue invitada a sostener 

una de las madejas de lana colocadas alrededor 

de la vela encendida, en el centro de la sala. Los 

cinco hilos de colores atados en un solo nudo 

estaban creativamente colocados frente a la  

imagen del Fundador. 

Bienvenidos a este encuentro, 

donde nosotros representa-

mos a todos los miembros de 

la Familia Carismática de P.B. 

Noailles. Somos, en principio, 

asamblea sinodal a través de 

nuestra diversidad vocacional, 

y lo seremos verdaderamente 

por medio de nuestras       

actitudes de escucha humilde, 

diálogo libre, participación 

activa y unión de corazones. 

Estas condiciones nos       

ayudarán a discernir y a tomar 

decisiones teniendo en mente 

nuestra misión común. 

Al comenzar esta reunión del 

Consejo, me gustaría invitaros 

a reflexionar sobre una       

característica de la              

sinodalidad: La Espiritualidad 

de Inclusión. La inclusión es 

todo lo contrario de la         

exclusión. Somos conscientes 
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de los caminos que tomamos como seres       

humanos cuando predomina la actitud de      

exclusión (guerra, nacionalismo, polarización 

extrema, intolerancia, negación de identidades, 

autoritarismo, marginación, segregación, etc.). 

Nuestro Carisma es de inclusión (comunión), 

que nos compromete a "hacernos cargo" de la 

compleja realidad actual y a construir puentes, 

derribar barreras, prejuicios y acoger sin excluir. 

V i v imos  l a  e sp i r i t ua l i d ad  d e  l a  i n c l u s i ó n  en tre  n o s ot r o s : 

 Cuando acogemos, respetamos y valoramos la singularidad de cada Vocación. 

 Cuando no diluimos la originalidad de cada Vocación, sino que interactuamos, 

nos enriquecemos, nos renovamos, nos complementamos y nos transformamos 

unos a otros. 

 Cuando nos dejamos afectar por lo que están pasando otras Vocaciones, porque 

todos somos ramas del mismo árbol, nutridos de la misma savia. 

 Cuando nos damos espacio unos a otros para ser quienes somos, para que lo 

"nuevo" surja de la creatividad y la pluralidad, viviendo en armonía. 

 Cuando ponemos nuestros dones y habilidades al servicio de los demás y esta-

mos abiertos a recibir de ellos. 

 Cuando somos capaces de vivir con ciertas tensiones que surgen en las relaciones 

inter-vocacionales sin polarizar y sin imponer o dominar unas Vocaciones sobre 

otras. 

Vivir la inclusión entre        

nosotros puede significar    

introducir cambios en nuestra 

estructura y en nuestra       

dinámica operativa para    

evitar la acomodación, la   

pasividad y ceder nuestro   

propio espacio para posibilitar 

la participación de los demás 

dejando que tomen la         

iniciativa, decidan,             

propongan, ejecuten… La    

vitalidad del Carisma es una 

responsabilidad compartida. 

Nadie debe quedar excluido 

de esta responsabilidad. La 

espiritualidad de la inclusión, 

vivida con todas sus          

consecuencias, nos desafía a 

vivir una nueva forma de          

pertenecer, relacionarnos,  

participar, comunicar y       

colaborar en todos los niveles 

de la Familia. 

En este encuentro,              

escuchemos al Espíritu y     

dejemos que Él sea el               

protagonista que nos haga 

escucharnos unos a otros y a 

la realidad de la que nos    

debemos “hacernos cargo”, 

como “Familia”, en este     

momento. Es el Espíritu quien 

crea armonía en la pluralidad, 

quien nos da la audacia y la 

fuerza espiritual que            

necesitamos para afrontar los 

grandes desafíos de nuestro 

tiempo sin dejarnos intimidar. 

Vivamos una experiencia de 

sinodalidad que no sólo crea 

vínculos más fuertes entre  

nosotros, como Familia, sino 

que también nos envía, una 

vez más, a realizar el sueño de 

Dios: hacer de la                 

humanidad una Familia de 

Hijos que se aman como    

hermanos y hermanas. Desde 

la perspectiva de la inclusión, 

estamos invitados a dar lo que 

somos y a recibir de los demás 

lo que nos completa. 
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E VA L U A C I Ó N  D E  L O S  C O M P R O M I S O S  D E L  C O N S E J O  D E  FA M I L I A  d e  2 0 1 9  

El primer día estuvo dedicado a la evaluación de los tres compromisos asumidos en el último Consejo 

de Familia de 2019: 

 1. Carisma – La Familia Carismática de PBN, un regalo para hoy. 

2. El planeta – Participar en acciones para salvaguardar el Planeta. 

3. Formación Común – Como Familia de cinco vocaciones, en el proceso de     

profundización de nuestra identidad, escuchamos la llamada a una Formación 

Común permanente. 

Esta evaluación fue realizada por los Equipos Intevocacionales de cada País y    

resumida por el Comité Permanente. 

Malini Joseph presentó el resumen de la evaluación del primer compromiso sobre   

“Carisma – La Familia carismática de PBN, un don para hoy” 

1 ¿Qué impacto ha tenido la celebración del  

Bicentenario en nuestros respectivos Países? 

 Toda la Familia, en el mundo entero, se 
sintió unida. La unidad se fortaleció. Hubo 
plena participación de los diferentes  
miembros de la Familia. 

 Durante los tres años de preparación a la 
celebración del Bicentenario se profundizó 
la experiencia del Espíritu de Sólo Dios. 

 Se tomó conciencia de la situación crítica 
que exige un cambio de paradigma en 
nuestra vida comunitaria y en nuestra   
Familia de Vocaciones diversas. 

 Sentimos la necesidad de revitalizar el   
Carisma y creer que es necesario para 
nuestro mundo de hoy. 

 Reuniones de oración y animaciones     
organizadas por el Consejo General y las 
Responsables de Unidad nos permitieron 
profundizar nuestro compromiso, nuestro 
sentido de pertenencia, y nos sentimos  
unidos con otros miembros de la Familia a 
nivel global. 

2. Actividades realizadas para avivar y dar a 
conocer nuestro Carisma 

 Nos unimos para hacer avanzar el proyecto 
juvenil de Sri Lanka haciéndonos sentir 

parte de él. 

 Contribuimos como Familia a la restaura-
ción y preservación de la Isla de Nuestra 
Señora de Todas las Gracias, fue un modo 
de vivir en comunión. 

 Se ha colocado una placa en el antiguo 
presbiterio de Martillac, para conmemorar 
su vínculo con la Parroquia y su impacto 
en el pueblo. 

 Se envió un proyecto a la Fundación 
Noailles, realizando una obra de Familia, 
en respuesta a los desafíos de la educación 
en nuestro contexto. 

 Junto con otras ONG, religiosas y laicos, 
participamos en las manifestaciones contra 
la injusticia. 

 Durante el Covid-19 se trató el tema del 
“Bienestar Mental”, fue todo un reto y   
reguló nuestras emociones para vivir una  
vida equilibrada. Fue una fuente de luz  
para nuestra "Familia Carismática". 

 El folleto sobre la Bendición Milagrosa, 
Guía Espiritual para Hoy, fue traducido al 
Telugu y Tamil y distribuido a los         
Asociados. 

 Se compuso un himno a la Sagrada      
Familia, a la Bendición Milagrosa y se 
realizó un CD. 
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3) ¿Qué síntomas de crecimiento y desarrollo 
hemos experimentado? 

 Se profundizó el sentido de pertenencia y 
la conciencia de comunión. 

 Ha sido una experiencia de aprendizaje 
común. Nos hemos dado cuenta de lo 
adaptables que somos como Familia. 

 Compartimos nuestros diferentes          
ministerios con otras Vocaciones. 

 Los temas de los Capítulos de las        

Unidades nos ayudaron a la              
transformación personal y a la conciencia 
de nuestra misión en la Sagrada Familia. 

 Mayor apertura a las necesidades      
emergentes. 

 Se han creado Equipos de Familia en    
diferentes Provincias y Delegaciones. 

 Reconocimos la necesidad de cultivar un 
profundo sentido de vitalidad e             
interconexión con nosotros mismos y con 
la naturaleza. 

Pedro Ávila presentó el segundo compromiso de  

“El planeta- Participo en acciones para salvaguardar el Planeta”  

1) ¿Cuál ha sido nuestro compromiso local 

para ayudar a salvaguardar el Planeta? 

 Sensibilización y promoción del proyecto 
Reducir, Reutilizar y Reciclar (3R) a través 
de la clasificación de residuos. 

 Participación activa en campañas de    
limpieza con el apoyo de otros. 

 Se distribuyeron contenedores de basura 
en zonas remotas. 

 Celebración escolar anual con el tema 
“Salvando la naturaleza para un mañana 
mejor”. 

 Celebración (y actividades) diocesana y 
parroquial del “Tiempo de la Creación” y 

el “Día de la Tierra”. Promoción del uso de 
bolsas alternativas al polietileno/plástico. 

Participación en proyectos de producción 
de bolsas de tela para el mercado/
distribuido/gobernanza 

2) ¿Qué proyectos ambientales y sociales se 

han desarrollado en nuestra Unidad, nues-

tro país? 

 Se alentó a las mujeres a practicar la 
agricultura y la ganadería sostenibles. 

 Las Hermanas de la Sagrada Familia, los 
Antiguos Alumnos, Asociados de la     
Sagrada Familia, llevaron a cabo un   
proyecto conjunto para crear un "Parque 
Forestal de la Sagrada Familia". 

Pilar Serrano presentó el tercer compromiso de  

“Formación Común” - Como familia con cinco vocaciones 

en proceso de profundización de nuestra identidad, nos 

comprometemos en la formación común permanente” 

1. ¿Cómo han sido acogidos los distintos    
documentos enviados por el Equipo            
Internacional de Formación Común? 

 Agradecemos los documentos enviados. Nos 

han ayudado a conocer la historia de las 
cinco Vocaciones, a fortalecer nuestro  
vínculo de Familia, a despertar nuestra   
responsabilidad, a descubrir la actualidad 
de otras Vocaciones y a crecer               
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espiritualmente. Hemos tomado medidas 
audaces para "dejar de inmediato" nuestra 
vieja mentalidad y mantener el espíritu de 
familia. 

 Un gran desafío ha sido llegar a ser una  
bendición para los demás. 

 

2. ¿Nos ayudaron a vivir la audacia de ser y 

hacer Familia, "para dar sustancia a nuestra 

esperanza" (Papa Francisco)? 

 Los documentos nos ayudaron a           
profundizar nuestra identidad y a ver la  
belleza de caminar juntos. 

 Las propuestas nos ayudan a ver quiénes 
somos. 

 Estamos llamados a vivir el Carisma y la 
misión como iguales. 

 Los escritos del Fundador nos han ayudado 
a crear comunión en nuestro contexto. 

 El caminar cósmico, la contemplación de la 
creación y los temas de la naturaleza nos 
han enriquecido, y el PowerPoint sobre 
“Familia Carismática”,  también ha        
incrementado el Espíritu de Familia,     
ayudándonos a vivir la Comunión y la    
reconciliación. 

 Nos dimos cuenta de que necesitábamos 
ser más creativos y atrevidos para         
profundizar en nuestro carisma y nuestras 
raíces. 

 Reflexión sobre la Espiritualidad de la    
Sagrada Familia. 

3. ¿Las propuestas del Equipo Internacional 

Común de Formación corresponden con    

nuestras expectativas personales y              

vocacionales?  

 Nos ayudan a sentirnos parte de una gran 
Familia. 

 Nos abren al mundo y mejoran nuestro  
ministerio apostólico según el estilo propio 
de cada vocación. 

 Constatamos la amplitud de la Familia. 

 Nos permite ver la riqueza de la Familia. 

 Mirar hacia un mismo objetivo y ser       
testigos en la vida y en las acciones que se 
realizan. 

 Estar informados para cumplir nuestros  
deseos. 

 Ser conscientes de la importancia de la  
interculturalidad y la internacionalidad para 
caminar juntos en comunión. 

 

4) Sugerencias: 

 Sentimos que necesitamos un medio     
común de identificación, como un símbolo 
o una insignia. 

 Temas atractivos, con imágenes, símbolos, 
cuestionarios y referencias a fuentes. 

 Creemos que se ha prestado excesiva   
atención a la ecología, más que al      
Evangelio y a la Persona de Cristo, que son 
la esencia de la vida consagrada. 

 Ofrecer propuestas adaptadas a la realidad. 
 

Por la tarde, Rishmala MICHAEL, miembro del Equipo Internacional de Formación Común, presentó 

la evaluación de 2020-2023 en nombre del Equipo. 

P L a n  d e l  t r i e n i o :  2 0 2 1 - 2 0 2 3  

2021: Profundizando nuestra comprensión de la Familia de 

Pedro Bienvenido Noailles. 

2022:  La Espiritualidad de nuestra Familia vivida por los 

miembros de cada Vocación y juntos como UNA FAMILIA. 

2023:  Nuestra Misión Común y el compromiso de cada 

Vocación juntos como Una Familia. 
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S e  e n v i a r o n  l o s  s i g u i e n t e s  d o c u m e n t o s  

d u r a n t e  e s t o s  t r e s  a ñ o s :  

 Una Familia sin Fronteras 

 Estructura de nuestra Familia 

 Bendito, roto y compartido 

 Presentación de diapositivas, en línea, por 
el bicentenario de la Bendición Milagrosa 

 Una Historia de las Cinco Vocaciones: 
‘UNA HISTORIA’ 

 Bebiendo de una misma fuente: 
“NUESTRA MISIÓN COMÚN” 

 

L a s  d i f i c u lta d e s  q u e  e n f r e n ta   

e l  e q u i p o :  

 El Covid-19 y el Capítulo General de las 
Hermanas Apostólicas se prolongaron   
durante mucho tiempo, lo que nos hizo 
ralentizar nuestro trabajo. 

 No fue fácil satisfacer las expectativas de 
todos. No creemos que lo hayamos      
logrado del todo. 

 En algunos lugares el material no llegó a 
tiempo a todos los integrantes. El envío de 
nuestros documentos a través de una   
persona de contacto y el líder del grupo 

apostólico no tuvo éxito en algunos       
lugares. 

 No pudimos responder en profundidad a 
todos los deseos expresados en la         
encuesta. No trabajamos mucho sobre los 
Documentos de la Iglesia y los escritos del 
Fundador. 

 Podríamos haber tenido más reuniones de 
Zoom a nivel Familia. 

 

S u g e r e n c i a s  pa r a  e l  f u t u r o  

 Se debe establecer alguna estructura    
permanente para responder a la necesidad 
constante de formación común. 

 Seguir siempre el camino de la sinodalidad 
e involucrar a toda la Familia. 

 Mejorar los medios de comunicación a  
nivel local. 

 Intentar utilizar los recursos disponibles 
(personal y medios de comunicación) y no 
limitarnos al envío de documentos a las 
Unidades. 

 Enviar el material directamente a los    
líderes de todas las Vocaciones en cada 
país. 

 Trabajo a realizar por el Equipo            
Inter-vocacional de cada Unidad. 

En la sesión plenaria se compartió la siguiente 

reflexión. 
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1.¿Los compromisos propues-
tos respondieron a las necesi-
dades que teníamos como 
Familia? 

Sí. Estos compromisos nos 
ayudan a encontrar formas de 
vivir como Familia sin fronteras 
y  p r o f und i z a r  nues t r o        
compromiso. Las necesidades 
son enormes.  Estos compro-
misos han respondido en cierta 
medida a las necesidades.  
Tendríamos que  ser más    
radicales al responder a las 
necesidades mencionadas. 

CARISMA: Comprender y vivir 
el Carisma como la gran      
Familia de PBN. 

CUIDADO DEL PLANETA:  
iniciativas tomadas. Se crea un 
sentido de consciencia:       
responder como Familia, allí 
donde nos encontremos,    
apoyándonos unos a otros por 
la oración, la escucha del    
Espíritu y otras acciones.    
Crecimiento en unión. 

FORMACIÓN COMÚN: es  
necesaria una mayor atención 
a este nivel como se sugiere en 
el informe y a nivel local. Que 
sea para nosotros una         
herramienta para seguir     
adelante y vivir nuestro       
Carisma. 

2. ¿Cuáles son los signos de 
esperanza que vemos en   

relación al carisma, el       
cuidado del Planeta y la    
formación común? 

CARISMA: Colaboración con 
las diferentes vocaciones, el 
amor y la preocupación se 
c o m p a r t e n  e n t r e  l a s            
vocaciones. Profundizar la 
comprensión como miembros. 
Sentido de crecimiento como 
Familia. Crecimiento en la   
responsabilidad para responder 
a los signos de los tiempos. 
 
PLANETA: Más conciencia. 
Cambiar nuestra actitud: la 
Tierra es un hogar sagrado, no 
un objeto para ser utilizado. 
Colaboración por el bien      
común. 
 
EQUIPO DE FORMACIÓN  
C OM Ú N:  E l  m a t e r i a l          
producido por el equipo nos 
hizo crecer juntos. Este equipo 
puede  ayudar a toda la      
Familia a   motivar y vivir el 
Carisma en el desafío que  
ofrecen los diversos  grupos 
que se       encuentran a     
d i f e r e n t e s  n i v e l e s  d e         
comprensión. 
 
3. ¿En qué aspectos del    
carisma, del Cuidado del   
Planeta y de la formación  
común  necesitamos seguir           
creciendo? 

CARISMA: vivir y compartir 

nuestro Carisma como cinco 

Vocaciones, no como una    

V o c a c i ó n  i n d i v i d u a l .         

Comprender el Carisma en 

consonancia con los escritos 

de nuestro Fundador y la   

nueva cosmovis ión del       

contexto.   Crecer en           

comunicación. 

PLANETA: Crecer más en   

conocimiento de lo que está 

sucediendo en diferentes     

países, compartir información 

de los proyectos realizados y 

calamidades para comprome-

ternos por medio de la oración 

y la solidaridad. Utilizar los 

medios disponibles como “Holy 

Family Facebook” para realizar 

acciones comunes en algunos 

días específicos. 

Formación Común – Mayor 

crecimiento entre Unidades/

Vicariato y uso de Plataformas 

disponibles para llevar a cabo 

la formación. Este equipo   

puede ayudar a toda la Familia 

a motivarse  y vivir el Carisma, 

superando el reto que puede 

suponer que los grupos a veces 

se encuentren a diferentes   

niveles de comprensión. 

  

22 - 08 - 2023 

–

El segundo día estuvo íntegramente                           

dedicado a este  tema 

La oración matinal, dirigida por 

los Sacerdotes Asociados, se 

basó en el texto del Buen         

Samaritano tomado de Lucas 

10,25–37. Se ayudó a los  

participantes a que pusieran su 

trabajo en manos de Dios. 

La Hermana Malini Joseph 

presentó el objetivo de la    
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jornada: "Profundizar el   

Carisma en clave de       

Sinodalidad" e invitó al     

P.Jean-Louis a compartir 

sus reflexiones. Aquí tenéis 

algunos extractos de         

su presentación: 

"Sínodo es una palabra   

antigua y venerable en la 

tradición de la Iglesia, cuyo 

s i g n i f i c a d o  t o c a  l a s             

p r o f u n d i d a d e s  d e  l a            

Revelación. Esta  palabra está     

compuesta por la preposición 

"con" y el  sustantivo "camino", 

indica el camino que siguen los 

miembros unidos del pueblo de 

Dios. También se refiere al  

Señor Jesús, quien dice que él 

mismo es "el camino, la verdad 

y la  vida" (Juan 14,6) y al  

hecho de que los cristianos que 

l o  s i g u i e r o n  f u e r o n              

o r i g i na lmente  l l amados 

"Discípulos del camino". 

En griego eclesiástico, la     

palabra "sínodo" se   refiere a 

los discípulos de Jesús     

reunidos y, en algunos casos, 

es sinónimo de comunidad    

eclesial. 

(...) La erección de una Iglesia 

sinodal es la   condición previa 

e indispensable para un nuevo 

impulso mis ionero que        

implique a todo el Pueblo de 

Dios. (Papa Francisco) 

El Papa Francisco remite a  

cada uno a su modo de vivir la 

comunión en la Iglesia, a su          

participación real en su vida y 

misión y a su   papel de      

d i sc ípulo /mis ionero  que      

permite a toda la comunidad 

ser misionera, que es la razón   

primera de la existencia de la 

Iglesia. 

“El camino de la sinodalidad 

no es nuevo, pero todavía no 

ha alcanzado la madurez. Por 

eso el Papa Francisco convocó 

u n  S í n o d o  s o b r e  l a              

sinodalidad. Para ayudarnos a 

c o m p r e n d e r  m e j o r  l a           

sinodalidad que caracteriza la 

vida y la misión de la Iglesia y 

hacerla realidad, necesitamos 

tiempo y un verdadero camino 

de conversión”. 

Concluyó su participación    

recitando la oración del       

Sínodo. 

El resto del día se dedicó a la reflexión personal y al intercambio grupal. 

Compartimos aquí algunos extractos del intercambio en la sesión plenaria: 

1. En esta descripción de la sinodalidad,     
según el Papa Francisco, ¿qué es lo que    
concuerda con mi propia experiencia? ¿Qué 
estoy descubriendo? 

 La Iglesia es una familia y crecemos como 
hijos – cada uno tiene su propio lugar. 

 La Sinodalidad llama a la conversión     
personal y colectiva 

 Es una llamada a unirnos con los demás a 
pesar de las diferencias. 

 Una llamada a escuchar, dialogar y       
discernir para vivir la sinodalidad. 

 Es Comunión con toda la creación. 
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2. Al participar en la preparación del Sínodo, 
¿a qué cambios en mi vida de bautizado me 
he sentido llamado? 

 La conversión, que comienza en el corazón 
- Vivir la transformación interior. 

 Caminar juntos y aceptar las diferencias 
como riqueza. 

 La disponibilidad para escuchar a Dios, a 
la creación y a los demás. 

 Crecer en actitud de contemplación en  
medio del desconcierto. 

 Aprender  a confiar en Dios. 
 

 
3.¿Qué he descubierto sobre el significado de 
la Iglesia y su misión en mi país? 
He descubierto que: 

 La Iglesia es misión profética, anuncia la 
justicia, la reconciliación y da voz a los 
que no la tienen. 

 La Iglesia se enfrenta a una crisis. Estamos 
llamados a fortalecer nuestro compromiso 
y discernimiento. 

 La Iglesia tiene que guiar a la sociedad  
para dar igualdad a las mujeres y a los  
laicos. 

 En algunas situaciones, la Iglesia se centra 
más en las normas que en la acogida y la 
escucha. 

 
4. Mientras escucho y leo la Palabra de 
Dios y los documentos de la Iglesia, 
¿estoy invocando al Espíritu Santo para 
que me ayude a comprender y discernir? 
 

 Sí… No siempre… A veces… 

 He de ser consciente del movimiento 
del Espíritu Santo en mí y a mi      
alrededor. 

 Sin el Espíritu Santo no podemos  
hacer nada. 

 El Espíritu Santo nos lleva a la      
verdad, que a veces surge  incluso de 
un pequeño número de personas. 
 

5. ¿Soy consciente del don que se me ha 
hecho, para el bien de mi compromiso 
con la Sagrada Familia y con toda la  
Iglesia? ¿Sé dónde y cuándo debo dar   
mi opinión? 

 Asumir la responsabilidad de        
encontrar mi lugar en la Iglesia. 

 Dejar nuestras viejas mentalidades 
para escuchar lo que Dios quiere de 
nosotros. 

La jornada concluyó con la celebración eucarística. Después de la cena, los participantes disfrutaron 
viendo una película “De Dioses y hombres”, que habla del discernimiento comunitario. 

23 - 08 - 2023 

La oración fue dirigida por los 
Asociados Laicos con el tema 
"El árbol de la Sagrada        
Familia, un sueño sinodal". La 
Palabra de Dios (Mateo 20,    
1–16)  subrayó que Dios   
nunca excluye a nadie, sino 
que incluye a todos para     
alcanzar la plenitud de la vida. 
 
Pedro Áv i la  i nv i tó  a l           
matrimonio Manolo y Marta 
(Laicos Asociados) a ayudar a 

los participantes a profundizar 
en su conocimiento sobre la 
"Sinodalidad en la vida y obra 
de Pedro Bienvenido Noailles". 
Actualmente Manolo está    
escribiendo una tesis sobre 
este tema. 
 
Esta sesión fue muy creativa. 
Manolo y Marta, acompañados 
y asistidos por sus hijos -    
Manuel, Marta y Héctor -  
compartieron la experiencia de 
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vida de nuestro Fundador desde el punto de   
vista de la sinodalidad. Se invitó a todos los   
presentes a participar interactuando,             
respondiendo a algunas preguntas y            
compartiendo sus reflexiones de forma verbal o 
escrita en una hoja de papel. 

Algunos extractos de la    conferencia: 
“El deseo de nuestro Fundador es reunir en una 
sola familia a todos los hijos de Dios que se 
sienten llamados a vivir el  espíritu de la       
Asociación y a esforzarse por alcanzar su       
finalidad. 
 
Una de las principales inspiraciones de Pedro 
Bienvenido Noailles, a lo largo de su vida, fue la 
“sinodalidad”, término que, si bien nunca utilizó 
como concepto, vivió y puso en  práctica en las 
diferentes    etapas de su vida, dejando  clara su 
forma de pensar. 
 
Características de la         sinodalidad en la 
vida de   Pedro Bienvenido Noailles: 

 Comunión (siempre usó el término 
"nosotros” no "yo"). 

 Corresponsabilidad en el discernimiento y 
la toma de decisiones. 

 Atentos a los signos de los tiempos. 
 
Nuestro Fundador es un gran regalo para la   
Iglesia, ayer, hoy y en las próximas décadas.  
Estamos llamados a esta gran Familia y tenemos 
la responsabilidad de transmitir al mundo, por 
nuestra vida y nuestras acciones, la felicidad a la 
que nos sentirnos llamados. 
 
Ser Sagrada Familia en clave sinodal hoy    
exige: 

 Ser sensibles al mundo de nuestro 
tiempo. 

 Ser conscientes de la presencia de 
Jesús en nuestra vida diaria. 

 Valorar y expresar positivamente el       
dinamismo que tiene nuestra 
"Asociación", tal como la soñó    
nuestro Fundador. 

 
La Asociación está llamada a caminar   
unida de modo sinodal, a construir la   
Iglesia, siendo ella misma "una Iglesia", 
"una Sagrada Familia", en unidad y       
diversidad, donde cada vocación sea     
solidaria y complementaria con las demás. 
 
El árbol de la Sagrada Familia es un sueño    
sinodal que nos invita a peregrinar en   
busca de las raíces de nuestra vocación 
como miembros de la Asociación Sagrada      
Familia. 

  

Se dio tiempo para la reflexión personal y el intercambio grupal. Por la tarde cada uno tuvo la      
oportunidad de compartir la reflexión personal en la Asamblea General. 

1.¿Qué acción podríamos realizar como      
Familia para vivir el sueño sinodal de PBN? 

 Vivir dando testimonio 

 Acoger y vivir con sencillez. 

 Repensar nuestra estructura y formación 
común 

 Crecer y avanzar como Familia             
Carismática 

 Hacer posible el “sueño imposible”       
trabajando juntos 

 Poner empeño en el seguimiento y        
formación de los jóvenes. 

 
2. ¿Qué acciones creativas se podrían  
realizar para vivir el proceso sinodal como 
Familia PBN? 
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 Cada vocación en la Familia PBN necesita 
vivir el sueño de nuestro Fundador          
facilitando la inclusión de todos. 

 Centrarnos en los jóvenes y en el encuentro 
de Martillac, como experiencia de           
sinodalidad y de mayor conocimiento de la   

      vida de nuestro Fundador. 

 Repensar la formación de los Laicos 

 Sentido de acogida y comunión con   
todos. 

 Mantener una buena intercomunicación   
entre nosotros. 

24 - 08 - 2023 

Los participantes  entraron en el silencio de 
sus corazones para comenzar la oración.  Las 
Hermanas Contemplativas dirigieron la      
oración, que invitó al grupo a reflexionar sobre 
el hecho de que la Sagrada Familia está     
llamada a vivir el sueño de   nuestro Fundador 
en el proceso sinodal. Los cantos de la oración 
subrayaron el trabajo de este día tan          
importante. 

"Manteneos unidos en la fe, trabajad como es vuestro deber, amaos unos a otros en todo lo que    
hagáis, hasta que todo mi pueblo sea uno". 

A continuación el P. Jean Louis invitó a los              
participantes a afrontar este día muy en serio,  
teniendo presente lo vivido en los días pasados y 
en todo lo que se había expresado. 
 

 Considerando la propuesta del Papa   
Francisco y los ejemplos de sinodalidad 
que nos dejó nuestro Fundador, ¿percibes 

algunas llamadas para la Sagrada Familia 
hoy? 

 

Menciona algunas llamadas concretas. 
 

Se dio tiempo para la reflexión personal y 
el compartir en grupos de cada Vocación. 

 

El informe de cada grupo se llevó a la Asamblea General: 

 Seguir con el compromiso anterior. 

 Una llamada a la conversión 

 Estar atentos al mundo. 

 Ser Profetas para hoy. 

 Tener interés real en crecer como      
Familia. 

 Cada miembro es totalmente            
responsable. 

 Fortalecer el testimonio de la            
Familia – proyectos comunes 

 Oración común, vía Zoom, - nos     
acerca a Dios como Familia - en días 
señalados. 

 Tener claridad sobre las estructuras: 

más interacción. 

 Mejorar la comunicación, incluida la 
tecnología – (ad intra y ad extra). 

 Formación: Plan de formación inicial 
para jóvenes 

 Plan de formación permanente: 
realizarlo y mejorarlo 

 Cuidar el planeta - trabajando en red y 
en colaboración con otros colectivos. 

 Evaluación periódica 

 Atención y trabajo con jóvenes y     
familias. 

 Sinodalidad 
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Se dio tiempo para el diálogo, identificando las llamadas repetidas y las nuevas que iban surgiendo. 
Teniendo presentes estas llamadas, en el corazón y en la mente, la jornada concluyó con la           
celebración de la Eucaristía.  

25 - 08 - 2023 
Este día estuvo dedicado a visitar a Nuestra Señora de Lourdes. 

Todo el grupo participó 
en la Santa Misa en la 
Basílica y oró por   
nuestra gran Familia. 
Luego, todos tuvieron 
tiempo libre para la  
oración personal y para 
visitar los lugares     
interesantes de la     
ciudad. Fue un día muy 
agradable en el que  
t odos  d i s f r u ta r on      
mucho. 

26 - 08 - 2023 

La jornada comenzó con una oración de      
apertura, dirigida por las Consagradas           
Seculares. Invitaron a los participantes a      
centrarse en tres aspectos: 
 

 Considerar nuestra historia como en la 
gran Familia PBN 

 Celebración del Bicentenario de nuestra 
Familia 

 Agradecer todos los dones recibidos en 
nuestra propia vida 

 
Después de cada reflexión, los símbolos –     corazón, pies, manos… - 
fueron colocados ante el retrato de nuestro Fundador. 

Pilar Serrano dio la bienvenida a los participantes y    

explicó el programa de la jornada. Este día estuvo      

dedicado a elaborar los compromisos para los próximos 

cuatro años. Se les dio tiempo para reflexionar         

personalmente y compartir en el grupo  lingüístico.  

Luego los grupos compartieron sus propuestas en la 

sesión plenaria. Después del debate,  votaron  tres 

compromisos:  

Carisma 

Juventud 

Cuidado de la vida 

Luego, cada grupo lingüístico asumió la 
responsabilidad de elaborar el plan de  
acción para un compromiso. 



 

 

16  

27 - 08 - 2023 

La jornada comenzó con 
la celebración de la   
Misa, a la que         
acudieron, como todos 
l o s  d o m i n g o s ,          
personas del pueblo de 
Martillac. La celebración 
estuvo preparada por las 
Hermanas  de  l a          
Comunidad de Martillac. 

Ana María hizo una breve introducción,         
explicando a la gente qué es el Consejo de     
Familia y el objetivo de la reunión. 

Como símbolo de la participación de todos, que 
somos piedras vivas en la construcción de la 
Iglesia, se presentaron cinco piedras que se   
colocaron junto al altar con las inscripciones:       

Feligreses de La Soledad, Instituto Secular,    
Sacerdotes Asociados, Asociados Laicos e      
Instituto Religioso – Contemplativo y Apostólico. 

Siguiendo el camino de la sinodalidad, tres    
Laicos Asociados compartieron sus reflexiones 
sobre el Evangelio del día (Mt 16, 13 – 20) muy 
en línea con nuestro Carisma. 

La primera parte del día estuvo dedicada a la 
conclusión de compromisos. Los grupos        
presentaron el plan de acción para cada      
compromiso. 

Se dio tiempo para aclaraciones y discusión.  
Finalmente, los participantes votaron por      
unanimidad sobre los compromisos: 

 Carisma: Vivir la dimensión sinodal de nuestro Carisma, como      

miembros de la Familia PBN, para participar en la misión de Dios 

Jóvenes: Caminar creativamente con los jóvenes 

Cuidar la vida: La vida es preciosa y sagrada: salvaguardar la vida 

Ana María dio algunas informaciones al grupo 

 Actualmente el Comité Permanente está formado por: 

 Ana María Alcalde (Hermana Apostólica) 

 Malini Joseph (Hermana Contemplativa) 

 Pilar Serrano (Secular) 

 Manuel Plaza (Asociado Laico) 

 y pronto se anunciará un sacerdote asociado 
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 La Causa del Fundador está en proceso. Seguimos orando juntos. 

 Respecto al próximo Congreso: después de discutir cómo, cuándo y dónde, se toma la decisión 

de realizar un Congreso diferente – en los Países y teniendo reuniones vía zoom para oraciones, 

conferencias, reflexiones y compartir. 

A continuación se realizó la evaluación en grupos lingüísticos. En la sala, Ana María pidió a los      

participantes compartir el fruto de la experiencia vivida - ¿Qué me llevo de este encuentro? 

La ceremonia de clausura se celebró en la Isla. La oración constaba de cuatro partes: 

 Oración personal con la naturaleza: se dio tiempo para una oración silenciosa con    

la naturaleza de la Isla. 

 Diálogo con nuestro Buen Padre: cada uno expresó libre y espontáneamente su     

oración al Fundador. 

 Ofrecimiento de los compromisos a los pies de Nuestra Señora de Todas las Gracias, 

en la pequeña Capilla. 

 Bendición: danza circular de bendición. 
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. . .  

El Punto de Encuentro 7 del 

Consejo de la Familia saldrá en 

las próximas semanas. 

Sagrada - Familia de Burdeos, Servicio de Comunicación / Información, Roma, www.saintefamillebordeaux.org 


