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Del 21 al 27 de agosto de 2023 se celebr6 en Martillac, Francia, "Tierra
Santa" de la Sagrada Familia, el Consejo de Familia. Este encuentro fue
organizado por el Comité Permanente con el tema "Nuestro Carisma:
soplo del Espiritu en un proceso sinodal". Los participantes tuvieron la

dicha de reunirse y compartir su pertenencia a la Gran Familia de la PBN.
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@ Evaluar como hemos vivido los compromisos que asumimos y el impacto de las
decisiones que tomamos en el Consejo de Familia 2019.

< Profundizar el Carisma en la linea de la sinodalidad.

%~ Decidir los compromisos que asumiremos, como Familia, para el futuro.

La Hermana Malini Joseph dio la bienvenida a los participantes y los invitd a presentarse mediante
algunas pequenfas actividades. Cada miembro expresé sus expectativas ante esta sesién.

/:> la sesion tenga la luz necesaria para llevar a cabo la misién de nuestro Fundador )
= escuchemos al Espiritu Santo y experimentemos la riqueza de nuestra Gran Familia

= respondamos a la llamada de Dios y demos pasos auténticos

= Vivamos el Carisma

= vivamos con alegria, sabiendo quiénes somos y qué somos

= disfrutemos de la compaiiia de los demas

= nuestra Gran Familia contribuya al estilo de vida sinodal
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Las Hermanas Apostodlicas
dirigieron la oracién inicial.
Los participantes fueron
invitados a formar un circulo
en el centro de la sala,
alrededor de una vela
encendida, y a expresar su
vocacion particular utilizando

una de las cinco madejas de lana de diferentes colores.

Pedro Bienvenido fund6 una Asociacion que incluye todas las vocaciones de la Iglesia.

entre nosotros”.

“En su vision vio el amor de Dios abrazando a toda la humanidad. Al mirar atras y reflexionar
sobre la evolucién de la historia de nuestra vida, reconocemos el Espiritu de Dios siempre activo

Como simbolo de nuestro deseo de caminar
juntos, cada Vocacién fue invitada a sostener
una de las madejas de lana colocadas alrededor

de la vela encendida, en el centro de la sala. Los

cinco hilos de colores atados en un solo nudo
estaban creativamente colocados frente a la
imagen del Fundador.

Dalabras do aporiura do Ana Maria Alealdo gupw'wm Qarwme

Bienvenidos a este encuentro,
donde nosotros representa-
mos a todos los miembros de
la Familia Carismatica de P.B.
Noailles. Somos, en principio,
asamblea sinodal a través de
nuestra diversidad vocacional,
y lo seremos verdaderamente

—

por medio de nuestras
actitudes de escucha humilde,
dialogo libre, participacion
activa y unién de corazones.
Estas condiciones nos
ayudaran a discernir y a tomar
decisiones teniendo en mente
nuestra mision comun.

Al comenzar esta reunion del
Consejo, me gustaria invitaros
a reflexionar sobre una
caracteristica de la
sinodalidad: La Espiritualidad
de Inclusion. La inclusion es
todo lo contrario de la
exclusion. Somos conscientes




de los caminos que tomamos como seres
humanos cuando predomina la actitud de
exclusidon (guerra, nacionalismo, polarizacién
extrema, intolerancia, negacion de identidades,

autoritarismo, marginacién, segregacion, etc.).

Nuestro Carisma es de inclusion (comunion),
que nos compromete a "hacernos cargo” de la
compleja realidad actual y a construir puentes,
derribar barreras, prejuicios y acoger sin excluir.

Vivimos la espiritualidad de la inclusién entre nosotros:

unos a otros.

|' = Cuando acogemos, respetamos y valoramos la singularidad de cada Vocacion.

%~ Cuando no diluimos la originalidad de cada Vocacién, sino que interactuamos,
nos enriquecemos, nos renovamos, nos complementamos y nos transformamos

%~ Cuando nos dejamos afectar por lo que estan pasando otras Vocaciones, porque
todos somos ramas del mismo darbol, nutridos de la misma savia.

&= Cuando nos damos espacio unos a otros para ser quienes somos, para que lo
"nuevo" surja de la creatividad y la pluralidad, viviendo en armonia.

%~ Cuando ponemos nuestros dones y habilidades al servicio de los demds y esta-
mos abiertos a recibir de ellos.

& Cuando somos capaces de vivir con clertas tensiones que surgen en las relaciones
| inter-vocacionales sin polarizar y sin imponer o dominar unas Vocaciones sobre

l.| otras.

I'I
Vivir ~la inclusion  entre
nosotros  puede  significar
introducir cambios en nuestra
estructura y en nuestra
dindmica  operativa  para
evitar la acomodacion, la

pasividad y ceder nuestro
propio espacio para posibilitar
la participacion de los demas

dejando que tomen la
(niciativa, decidan,
propongan,  ejecuten... La

vitalidad del Carisma es una
responsabilidad  compartida.
Nadie debe quedar excluido
de esta responsabilidad. La
espiritualidad de la inclusion,
vivida con  todas  sus

consecuencias, nos desafia a
vivir una nueva forma de
pertenecer, relacionarnos,
participar, comunicar y
colaborar en todos los niveles
de la Familia.

En este encuentro,
escuchemos al Espiritu y
dejemos que El sea el

protagonista que nos haga
escucharnos unos a otros y a
la realidad de la que nos
debemos “hacernos cargo”,
como “Familia”, en este
momento. Es el Espiritu quien
crea armonia en la pluralidad,
quien nos da la audacia y la
fuerza espiritual que

necesitamos para afrontar los
grandes desafios de nuestro
tiempo sin dejarnos intimidar.

Vivamos una experiencia de
sinodalidad que no sélo crea
vinculos mds fuertes entre
nosotros, como Familia, sino
que también nos envia, una
vez mas, a realizar el suefo de
Dios: hacer de la
humanidad una Familia de
Hijos que se aman como
hermanos y hermanas. Desde
la perspectiva de la inclusion,
estamos invitados a dar lo que
somos y a recibir de los demas
lo que nos completa.



EVALUACION DE LOS COMPROMISOS DEL CONSEJO DE FAMILIA DE 2019

El primer dia estuvo dedicado a la evaluacion de los tres compromisos asumidos en el tltimo Consejo
de Familia de 2019:

Comun permanente.

1. Carisma — La Familia Carismatica de PBN, un regalo para hoy.
2. El planeta — Participar en acciones para salvaguardar el Planeta.

3. Formaciéon Comiin — Como Familia de cinco vocaciones, en el proceso de
profundizacion de nuestra identidad, escuchamos la llamada a una Formacion

1 {Qué impacto ha tenido la celebracién del
Bicentenario en nuestros respectivos Paises?

Toda la Familia, en el mundo entero, se
sintié unida. La unidad se fortalecié. Hubo
plena participacién de los diferentes
miembros de la Familia.

Durante los tres afos de preparacién a la
celebracion del Bicentenario se profundizd
la experiencia del Espiritu de Sélo Dios.

Se tomo6 conciencia de la situacion critica
que exige un cambio de paradigma en
nuestra vida comunitaria y en nuestra
Familia de Vocaciones diversas.

Sentimos la necesidad de revitalizar el
Carisma y creer que es necesario para
nuestro mundo de hoy.

Reuniones de oracion y animaciones
organizadas por el Consejo General y las
Responsables de Unidad nos permitieron
profundizar nuestro compromiso, nuestro
sentido de pertenencia, y nos sentimos
unidos con otros miembros de la Familia a
nivel global.

2. Actividades realizadas para avivar y dar a
conocer nuestro Carisma

Nos unimos para hacer avanzar el proyecto
juvenil de Sri Lanka haciéndonos sentir

Esta evaluacién fue realizada por los Equipos Intevocacionales de cada Pais y
resumida por el Comité Permanente.

Malini Joseph presento el resumen de la evaluacién del primer compromiso sobre

parte de él.

Contribuimos como Familia a la restaura-
cion y preservacion de la Isla de Nuestra
Senora de Todas las Gracias, fue un modo
de vivir en comunién.

Se ha colocado una placa en el antiguo
presbiterio de Martillac, para conmemorar
su vinculo con la Parroquia y su impacto
en el pueblo.

Se envid un proyecto a la Fundacion
Noailles, realizando una obra de Familia,
en respuesta a los desafios de la educacion
en nuestro contexto.

Junto con otras ONG, religiosas y laicos,
participamos en las manifestaciones contra
la injusticia.

Durante el Covid-19 se tratd el tema del
“Bienestar Mental”, fue todo un reto vy
reguld nuestras emociones para vivir una
vida equilibrada. Fue una fuente de luz
para nuestra "Familia Carismatica".

El folleto sobre la Bendicion Milagrosa,
Guia Espiritual para Hoy, fue traducido al
Telugu y Tamil y distribuido a los
Asociados.

Se compuso un himno a la Sagrada
Familia, a la Bendicion Milagrosa y se
realizé un CD.



Unidades nos ayudaron a |la
transformacion personal y a la conciencia
de nuestra mision en la Sagrada Familia.

© Mayor apertura a las
emergentes.

3) {Qué sintomas de crecimiento y desarrollo
hemos experimentado?

Se profundizé el sentido de pertenencia y

la conciencia de comunion. necesidades

Ha sido una experiencia de aprendizaje
comun. Nos hemos dado cuenta de lo
adaptables que somos como Familia.

Se han creado Equipos de Familia en
diferentes Provincias y Delegaciones.

Reconocimos la necesidad de cultivar un
profundo sentido de vitalidad e
interconexion con nosotros mismos y con
la naturaleza.

Compartimos nuestros diferentes
ministerios con otras Vocaciones.

Los temas de los Capitulos de las

1) ¢Cual ha sido nuestro compromiso local el “Dia de la Tierra”. Promocion del uso de

para ayudar a salvaguardar el Planeta? bolsas alternativas al polietileno/plastico.

@ Participacion en proyectos de produccion
de bolsas de tela para el mercado/
distribuido/gobernanza

@ Sensibilizacion y promocion del proyecto
Reducir, Reutilizar y Reciclar (3R) a través
de la clasificacién de residuos.

2) {Qué proyectos ambientales y sociales se

han desarrollado en nuestra Unidad, nues-
tro pais?

@ Participacion activa en campanas de
limpieza con el apoyo de otros.

@ Se distribuyeron contenedores de basura

1.
documentos
Internacional de Formacién Comun?

en zonas remotas.

@ (Celebracion escolar anual con el tema
“Salvando la naturaleza para un manana
mejor”.

% Celebracion (y actividades) diocesana y
parroquial del “Tiempo de la Creacion” y

.................................................

{Como han sido acogidos los distintos
enviados por el Equipo

D Agradecemos los documentos enviados. Nos

@ Se alentd a las mujeres a practicar la
agricultura y la ganaderia sostenibles.

@~ Las Hermanas de la Sagrada Familia, los
Antiguos Alumnos, Asociados de la
Sagrada Familia, llevaron a cabo un
proyecto conjunto para crear un "Parque
Forestal de la Sagrada Familia".

.............................................................................

han ayudado a conocer la historia de las
cinco Vocaciones, a fortalecer nuestro
vinculo de Familia, a despertar nuestra
responsabilidad, a descubrir la actualidad
de otras Vocaciones y a crecer



espiritualmente. Hemos tomado medidas
audaces para "dejar de inmediato" nuestra
vieja mentalidad y mantener el espiritu de
familia.

D Un gran desafio ha sido llegar a ser una
bendicién para los demas.

2. ¢Nos ayudaron a vivir la audacia de sery
hacer Familia, "para dar sustancia a nuestra
esperanza" (Papa Francisco)?

D Los documentos nos ayudaron a
profundizar nuestra identidad y a ver la
belleza de caminar juntos.

Las propuestas nos ayudan a ver quiénes
SOMoS.

Estamos Ilamados a vivir el Carisma y la
mision como iguales.

Los escritos del Fundador nos han ayudado
a crear comunion en nuestro contexto.

El caminar cosmico, la contemplacién de la
creacion y los temas de la naturaleza nos
han enriquecido, y el PowerPoint sobre
“Familia  Carismatica”, también ha
incrementado el Espiritu de Familia,
ayudandonos a vivir la Comunién y la
reconciliacion.

Nos dimos cuenta de que necesitdbamos
ser mas creativos y atrevidos para
profundizar en nuestro carisma y nuestras
raices.

D Reflexion sobre la Espiritualidad de la
Sagrada Familia.
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3. ¢ilLas propuestas del Equipo Internacional
Comun de Formacién corresponden con
nuestras expectativas personales 'y
vocacionales?

DO Nos ayudan a sentirnos parte de una gran
Familia.

Nos abren al mundo y mejoran nuestro
ministerio apostolico segun el estilo propio
de cada vocacion.

Constatamos la amplitud de la Familia.
Nos permite ver la riqueza de la Familia.

Mirar hacia un mismo objetivo y ser
testigos en la vida y en las acciones que se
realizan.

Estar informados para cumplir nuestros
deseos.

Ser conscientes de la importancia de la
interculturalidad y la internacionalidad para
caminar juntos en comunién.

IU
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4) Sugerencias:

DO Sentimos que necesitamos un medio
comun de identificaciéon, como un simbolo
0 una insignia.

Temas atractivos, con imagenes, simbolos,
cuestionarios y referencias a fuentes.

Creemos que se ha prestado excesiva
atencién a la ecologia, mas que al
Evangelio y a la Persona de Cristo, que son
la esencia de la vida consagrada.

D Ofrecer propuestas adaptadas a la realidad.

IU

IU

Por la tarde, Rishmala MICHAEL, miembro del Equipo Internacional de Formacién Comun, presentd

la evaluacion de 2020-2023 en nombre del Equipo.

PLAN DEL TRIENIO: 2021-2023

2021: Profundizando nuestra comprension de la Familia de

Pedro Bienvenido Noailles.

2022: La Espiritualidad de nuestra Familia vivida por los
miembros de cada Vocacion y juntos como UNA FAMILIA.

2023: Nuestra Mision Comun y el compromiso de cada

Vocacion juntos como Una Familia.




SE ENVIARON LOS SIGUIENTES DOCUMENTOS
DURANTE ESTOS TRES ANOS:

% Una Familia sin Fronteras

&~ Estructura de nuestra Familia

%~ Bendito, roto y compartido

@ Presentacion de diapositivas, en linea, por
el bicentenario de la Bendicién Milagrosa

@ Una Historia de las Cinco Vocaciones:
‘UNA HISTORIA’

& Bebiendo de una misma fuente:
“NUESTRA MISION COMUN”

LAS DIFICULTADES QUE ENFRENTA
EL EQUIPO:

% El Covid-19 y el Capitulo General de las
Hermanas Apostolicas se prolongaron
durante mucho tiempo, lo que nos hizo
ralentizar nuestro trabajo.

% No fue facil satisfacer las expectativas de
todos. No creemos que lo hayamos
logrado del todo.

% En algunos lugares el material no llegd a
tiempo a todos los integrantes. El envio de
nuestros documentos a través de una
persona de contacto y el lider del grupo

En la sesion plenaria se compartio la siguiente

reflexion.

apostélico no tuvo éxito en algunos
lugares.

%= No pudimos responder en profundidad a
todos los deseos expresados en la
encuesta. No trabajamos mucho sobre los
Documentos de la Iglesia y los escritos del
Fundador.

@ Podriamos haber tenido mas reuniones de
Zoom a nivel Familia.

SUGERENCIAS PARA EL FUTURO

& Se debe establecer alguna estructura
permanente para responder a la necesidad
constante de formacion comun.

&= Seguir siempre el camino de la sinodalidad
e involucrar a toda la Familia.

@ Mejorar los medios de comunicaciéon a
nivel local.

%~ Intentar utilizar los recursos disponibles
(personal y medios de comunicacién) y no
limitarnos al envio de documentos a las
Unidades.

%~ Enviar el material directamente a los
lideres de todas las Vocaciones en cada
pais.

% Trabajo a realizar por el Equipo
Inter-vocacional de cada Unidad.



1.iLos compromisos propues-
tos respondieron a las necesi-
dades que tenfamos como
Familia?

Si. Estos compromisos nos
ayudan a encontrar formas de
vivir como Familia sin fronteras
y profundizar nuestro
compromiso. Las necesidades
son enormes. Estos compro-
misos han respondido en cierta
medida a las necesidades.
Tendriamos que ser mas
radicales al responder a las
necesidades mencionadas.

CARISMA: Comprender y vivir
el Carisma como la gran
Familia de PBN.

CUIDADO DEL PLANETA:
iniciativas tomadas. Se crea un
sentido de consciencia:
responder como Familia, alli
donde nos encontremos,
apoyandonos unos a otros por
la oracién, la escucha del
Espiritu 'y otras acciones.
Crecimiento en unién.

FORMACION COMUN: es
necesaria una mayor atencién
a este nivel como se sugiere en
el informe y a nivel local. Que

sea para nosotros una
herramienta para seguir
adelante 'y vivir nuestro
Carisma.

2. iCuéles son los signos de
esperanza que Vvemos en

relacion al carisma, el
cuidado del Planeta y la
formacion comun?

CARISMA: Colaboraciéon con
las diferentes vocaciones, el
amor y la preocupacion se
comparten entre las
vocaciones. Profundizar la
comprensién como miembros.
Sentido de crecimiento como
Familia. Crecimiento en la
responsabilidad para responder
a los signos de los tiempos.

PLANETA: Mas conciencia.
Cambiar nuestra actitud: la
Tierra es un hogar sagrado, no
un objeto para ser utilizado.
Colaboracion por el bien
comun.

EQUIPO DE FORMACION
COMUN: EI material
producido por el equipo nos
hizo crecer juntos. Este equipo
puede ayudar a toda la
Familia a  motivar y vivir el
Carisma en el desafio que
ofrecen los diversos  grupos
que se encuentran a
diferentes niveles de
comprension.

3. (En qué aspectos del
carisma, del Cuidado del
Planeta y de la formacion
comin necesitamos seguir
creciendo?

CARISMA: vivir y compartir
nuestro Carisma como cinco
Vocaciones, no como una
Vocacion individual.
Comprender el Carisma en
consonancia con los escritos
de nuestro Fundador y la
nueva cosmovision del
contexto. Crecer en
comunicacion.

PLANETA: Crecer mas en
conocimiento de lo que esta
sucediendo en diferentes
paises, compartir informacién
de los proyectos realizados vy
calamidades para comprome-
ternos por medio de la oracién
y la solidaridad. Utilizar los
medios disponibles como “Holy
Family Facebook” para realizar
acciones comunes en algunos
dias especificos.

Formacion Comdn - Mayor
crecimiento entre Unidades/
Vicariato y uso de Plataformas
disponibles para llevar a cabo
la formacion. Este equipo
puede ayudar a toda la Familia
a motivarse y vivir el Carisma,
superando el reto que puede
suponer que los grupos a veces
se encuentren a diferentes
niveles de comprension.

...

[[1[ 22-08-2023

La oracion matinal, dirigida por
los Sacerdotes Asociados, se
basé en el texto del Buen

Tos Prineipios do lo Sinedalided — Popa Francisco

El segundo dia estuve integramente
dedicado a este temma

Samaritano tomado de Lucas
10,25-37. Se ayudo a los
participantes a que pusieran su

10

trabajo en manos de Dios.

La Hermana Malini Joseph
presentd el objetivo de la



jornada: "Profundizar el
Carisma en clave de
Sinodalidad" e invitdé al

P.Jean-Louis a compartir
sus reflexiones. Aqui tenéis
algunos extractos de
Su presentacion:

‘Sinodo es una palabra
antigua y venerable en /a
tradicion de la Iglesia, cuyo
significado toca /as
profundidades de /a
Revelacion. Esta palabra estd
compuesta por la preposicion
‘ton" y el sustantivo "camino’,
indica el camino que siguen los
miembros unidos del pueblo de
Dios. También se refiere al
Serior Jesus, quien dice que é/
mismo es "el camino, la verdad
y la wvida" (Juan 14,6) y al
hecho de que los cristianos que
lo siguieron fueron
originalmente [lamados
"Discipulos del camino”.

En griego eclesiastico, la

Compartimos aqui algunos extractos del intercambio en la sesién plenaria:

T T T T R R R R R R R R R R R R AR R

Efl. En esta descripcibn de la sinodalidad,
‘segn el Papa Francisco, équé es lo que
.concuerda con mi propia experiencia? {Qué

- estoy descubriendo?

oo
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S La Iglesia es una familia y crecemos como
hijos — cada uno tiene su propio lugar.

refiere a

palabra "sinodo" se
los discipulos de Jesus
reunidos y, en algunos casos,
es sinonimo de comunidad
eclesial.

(...) La ereccion de una Iglesia
sinodal es la condicion previa
e indispensable para un nuevo
impulso misionero que
impligue a todo el Pueblo de
Dios. (Papa Francisco)

El Papa Francisco remite a
cada uno a su modo de vivir la
comunion en la lglesia, a su
participacion real en su vida y
mision y a Ssu papel de
discipulo/misionero que

permite a toda la comunidad

< Una

11

ser misionera, que es la razon
primera de la existencia de la
Iglesia.

“El camino de la sinodalidad
no es nuevo, pero todavia no
ha alcanzado la madurez. Por
eso el Papa Francisco convoco
un Sinodo sobre /a
sinodalidad. Para ayudarnos a
comprender mejor /a
sinodalidad que caracteriza la
vida y la mision de la [glesia y
hacerla realidad, necesitamos
tiempo y un verdadero camino
de conversion”,

Concluyé su participacion
recitando la oracion del
Sinodo.

T R R L R R R R R R R R R R R

S La Sinodalidad
personal y colectiva

< Es una llamada a unirnos con los demés a
pesar de las diferencias.

lamada a escuchar,
discernir para vivir la sinodalidad.

< Es Comunién con toda la creacion.

lama a la conversion

-

dialogar vy

B A N AR



:2. Al participar en la preparacién del Sinodo,
:¢a qué cambios en mi vida de bautizado me
: he sentido llamado?

=

O 0O 0O

La conversién, que comienza en el corazdn
- Vivir la transformacion interior.

Caminar juntos y aceptar las diferencias
como riqueza.

La disponibilidad para escuchar a Dios, a
la creacion y a los demas.

Crecer en actitud de contemplacion en
medio del desconcierto.

Aprender a confiar en Dios.

: 3.¢Qué he descubierto sobre el significado de
‘la Iglesia y su misién en mi pais?
: He descubierto que:

=

=

La Iglesia es misién profética, anuncia la
justicia, la reconciliacién y da voz a los
que no la tienen.

La Iglesia se enfrenta a una crisis. Estamos
llamados a fortalecer nuestro compromiso
y discernimiento.

La Iglesia tiene que guiar a la sociedad
para dar igualdad a las mujeres y a los
laicos.

& En algunas situaciones, la Iglesia se centra

mas en las normas que en la acogida y Ian
escucha.
4. Mientras escucho y leo la Palabra de:
Dios y los documentos de la Iglesia,:
iestoy invocando al Espiritu Santo para:
que me ayude a comprender y discernir?

<& Si... No siempre... A veces...

<> He de ser consciente del movimiento «
del Espiritu Santo en mi y a mi:
alrededor.

< Sin el Espiritu Santo no podemos
hacer nada.

< EI Espiritu Santo nos lleva a la-
verdad, que a veces surge incluso de:
un pequeno ndmero de personas.

R A
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5. éSoy consciente del don que se me ha:
hecho, para el bien de mi compromiso :
con la Sagrada Familia y con toda IaE:
Iglesia? ¢Sé dénde y cuando debo dar:
mi opinién? .
<& Asumir la responsabilidad de
encontrar mi lugar en la Iglesia.
< Dejar nuestras viejas mentalidades
para escuchar lo que Dios quiere de
nosotros.

-

R R A

La jornada concluyé con la celebracién eucaristica. Después de la cena, los participantes disfrutaron
viendo una pelicula “De Dioses y hombres”, que habla del discernimiento comunitario.

23-08-2023

fo sinedalidad on Co vide y ebra do

Dodre Bionvonide Neaillos

La oracién fue dirigida por los
Asociados Laicos con el tema
"El arbol de la Sagrada
Familia, un suefio sinodal". La
Palabra de Dios (Mateo 20,
1-16) subrayé que Dios
nunca excluye a nadie, sino
que incluye a todos para
alcanzar la plenitud de la vida.

Pedro Avila invité al
matrimonio Manolo y Marta
(Laicos Asociados) a ayudar a
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los participantes a profundizar
en su conocimiento sobre la
"Sinodalidad en la vida y obra
de Pedro Bienvenido Noailles".
Actualmente Manolo esta
escribiendo una tesis sobre
este tema.

Esta sesion fue muy creativa.
Manolo y Marta, acompanados
y asistidos por sus hijos -
Manuel, Marta y Héctor -
compartieron la experiencia de



vida de nuestro Fundador desde el punto de
vista de la sinodalidad. Se invité a todos los
presentes a participar interactuando,
respondiendo a algunas preguntas vy
compartiendo sus reflexiones de forma verbal o
escrita en una hoja de papel.

Algunos extractos de la conferencia:

“El deseo de nuestro Fundador es reunir en una
sola familia a todos los hijos de Dios que se
sienten llamados a vivir el  espititu de la
Asociacion y a esforzarse por alcanzar su
finalidad.

Una de las principales inspiraciones de Pedro
Bienvenido Noailles, a lo largo de su vida, fue la
“sinodalidad”, término que, si bien nunca utilizo
como concepto, Vivio y puso en practica en /as
diferentes  etapas de su vida, dejando clara su
forma de pensatr.

Caracteristicas de la sinodalidad en la
vida de Pedro Bienvenido Noailles:
& Comunion (siempre uso el término
"nosotros” no "yo").
&= Corresponsabilidad en el discernimiento y
/a toma de decisiones.
& Afentos a los signos de los tiempos.

Nuestro Fundador es un gran regalo para la
lglesia, ayer, hoy y en las proximas décadas.
Estamos llamados a esta gran Familia y tenemos
la responsabilidad de transmitir al mundo, por
nuestra vida y nuestras acciones, la felicidad a la
que nos sentirnos llamados.

Ser Sagrada Familia en clave sinodal hoy
exige:

& Ser sensibles al mundo de nuestro
tiempo.

& Ser conscientes de la presencia de
Jesus en nuestra vida diaria.

& lalorar y expresar positivamente el
dinamismo que tiene nuestra
"Asociacion”, tal como la sofo
nuestro Fundador.

La Asociacion esta llamada a caminar
unida de modo sinodal, a construir /a
lglesia, siendo ella misma 'una lglesia”,
"una Sagrada Familia", en unidad y
diversidad, donde cada vocacion sea
solidaria y complementaria con las demas.

E/ drbol de la Sagrada Familia es un suefio
sinodal que nos invita a peregrinar en
busca de las raices de nuestra vocacion
como miembros de la Asociacion Sagrada
Familia.

Se dio tiempo para la reflexién personal y el intercambio grupal. Por la tarde cada uno tuvo la
oportunidad de compartir la reflexion personal en la Asamblea General.

1.iQué accién podriamos realizar como
Familia para vivir el suefio sinodal de PBN?

() Hacer posible el “suefio imposible”
trabajando juntos
Q) Poner empeno en el seguimiento y

Q) Vivir dando testimonio ] g
formacion de los jovenes.

Q) Acoger y vivir con sencillez.

() Repensar nuestra estructura y formacion 2. {Qué acciones creativas se podrian

comun realizar para vivir el proceso sinodal como
Q) Crecer y avanzar como Familia Familia PBN?
Carismatica
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() Cada vocacion en la Familia PBN necesita
vivir el sueno de nuestro Fundador
facilitando la inclusién de todos.

Q) Centrarnos en los jovenes y en el encuentro
de Martillac, como experiencia de
sinodalidad y de mayor conocimiento de la

vida de nuestro Fundador.
() Repensar la formacién de los Laicos
Q

Sentido de acogida y comuniéon con
todos.

() Mantener una buena intercomunicacion
entre nosotros.

Los participantes entraron en el silencio de
Sus corazones para comenzar la oracién. Las
Hermanas Contemplativas dirigieron Ia
oracién, que invitd al grupo a reflexionar sobre
el hecho de que la Sagrada Familia esta
llamada a vivir el suefio de nuestro Fundador
en el proceso sinodal. Los cantos de la oracidn

24-08-2023

Il

subrayaron el
importante.

trabajo de este dia tan

"Manteneos unidos en la fe, trabajad como es vuestro deber, amaos unos a otros en todo lo que

hagéis, hasta que todo mi pueblo sea uno".

A continuacion el P. Jean Louis invitd a los
participantes a afrontar este dia muy en serio,
teniendo presente lo vivido en los dias pasados y
en todo lo que se habia expresado.

# Considerando la propuesta del Papa
Francisco y los ejemplos de sinodalidad
que nos dejo nuestro Fundador, épercibes

algunas llamadas para la Sagrada Familia
hoy?

®~Menciona algunas llamadas concretas.

Se dio tiempo para la reflexién personal y
el compartir en grupos de cada Vocacion.

El informe de cada grupo se llevd a la Asamblea General:

@ Seguir con el compromiso anterior.
% Una llamada a la conversion

@ Estar atentos al mundo.

@ Ser Profetas para hoy.

-

Tener interés real en crecer como
Familia.
& Cada miembro es totalmente

responsable.

& Fortalecer el testimonio de la
Familia — proyectos comunes

< Qracion comuln, via Zoom, - nos
acerca a Dios como Familia - en dias
senalados.

& Tener claridad sobre las estructuras:
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mas interaccion.
@ Mejorar la comunicacién, incluida la
tecnologia — (ad intra y ad extra).
® Formacion: Plan de formacién inicial
para jovenes
— Plan de formacion permanente:
realizarlo y mejorarlo
@ Cuidar el planeta - trabajando en red y
en colaboracion con otros colectivos.
Evaluacién periédica
Atencion y trabajo con
familias.
@ Sinodalidad

jovenes vy




Se dio tiempo para el dialogo, identificando las llamadas repetidas y las nuevas que iban surgiendo.
Teniendo presentes estas llamadas, en el corazén y en la mente, la jornada concluyé con la
celebracion de la Eucaristia.

Dia do visilo

Este dia estuve dedicado & visihar a Nuestra Senora de Lourdes.

| Todo el grupo participd
en la Santa Misa en la
i Basilica y or6 por
# nuestra gran Familia.
Luego, todos tuvieron
tiempo libre para la
" oracién personal y para
#visitar los lugares
‘interesantes de la
ciudad. Fue un dia muy
" agradable en el que
.todos disfrutaron
mucho.

/][ 25 - 08-2023

La jornada comenz6 con una oracion de
apertura, dirigida por las Consagradas
Seculares. Invitaron a los participantes a
centrarse en tres aspectos:

[":l 26-08 -2023 — Considerar nuestra historia como en la

gran Familia PBN

= Celebraciéon del Bicentenario de nuestra
Familia

= Agradecer todos los dones recibidos en
nuestra propia vida

Después de cada reflexion, los simbolos —  corazdn, pies, manos... -
fueron colocados ante el retrato de nuestro Fundador.

Pilar Serrano dio la bienvenida a los participantes y ! Carisma
1
explicod el programa de la jornada. Este dia estuvo N
dedicado a elaborar los compromisos para los préximos | Juventud

I

1 Cuidado de la vida
1
Luego los grupos compartieron sus propuestas en la
tres 1 Luego, cac_jg grupo linglistico asumié la
. , responsabilidad de elaborar el plan de
compromisos: ; accion para un compromiso.

cuatro anos. Se les dio tiempo para reflexionar

personalmente y compartir en el grupo linglistico.

sesion plenaria. Después del debate, votaron
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][ 21-08-2023

La jornada comenzo6 con
la celebracion de la
Misa, a la que
acudieron, como todos
los domingos,
personas del pueblo de
Martillac. La celebracién
estuvo preparada por las
Hermanas de |la
Comunidad de Martillac.

Ana Maria hizo una

introduccion,
explicando a la gente qué es el Consejo de
Familia y el objetivo de la reunién.

breve

Como simbolo de la participacion de todos, que
somos piedras vivas en la construccién de la
Iglesia, se presentaron cinco piedras que se
colocaron junto al altar con las inscripciones:

Feligreses de La Soledad, Instituto Secular,
Sacerdotes Asociados, Asociados Laicos e
Instituto Religioso — Contemplativo y Apostélico.

Siguiendo el camino de la sinodalidad, tres
Laicos Asociados compartieron sus reflexiones
sobre el Evangelio del dia (Mt 16, 13 — 20) muy
en linea con nuestro Carisma.

La primera parte del dia estuvo dedicada a la
conclusion de compromisos. Los  grupos
presentaron el plan de accién para cada
compromiso.

Se dio tiempo para aclaraciones y discusion.
Finalmente, los participantes votaron por
unanimidad sobre los compromisos:

/“«

. Carisma: Vivir la dimension sinodal de nuestro Carisma, como
\‘miembros de la Familia PBN, para participar en la mision de Dios

) Jovenes: Caminar creativamente con los jovenes

|

Cuidar la vida: La vida es preciosa y sagrada: salvaguardar la vida

Ana Maria dio algunas informaciones al grupo

& Actualmente el Comité Permanente est4 formado por:

— Ana Maria Alcalde (Hermana Apostdlica)

— Malini Joseph (Hermana Contemplativa)

— Pilar Serrano (Secular)

— Manuel Plaza (Asociado Laico)

— y pronto se anunciara un sacerdote asociado



@ La Causa del Fundador esta en proceso. Seguimos orando juntos.

® Respecto al proximo Congreso: después de discutir como, cuando y donde, se toma la decision
de realizar un Congreso diferente — en los Paises y teniendo reuniones via zoom para oraciones,
conferencias, reflexiones y compartir.

A continuacién se realizd la evaluacion en grupos linglisticos. En la sala, Ana Maria pidié a los
participantes compartir el fruto de la experiencia vivida - ¢éQué me llevo de este encuentro?

La ceremonia de clausura se celebré en la Isla. La oracién constaba de cuatro partes:

O

Oracion personal con la naturaleza: se dio tiempo para una oracion silenciosa con
la naturaleza de la Isla.

Dialogo con nuestro Buen Padre: cada uno expreso libre y espontaneamente su
oracién al Fundador.

Ofrecimiento de los compromisos a los pies de Nuestra Sefiora de Todas las Gracias,
en la pequena Capilla.

Bendicién: danza circular de bendicion.
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Muy pronfe

v

:  El Punto de Encuentro 7 del
Consejo de la Familia saldra en

las proximas semanas.




